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Perspektiven und Sichtweisen

Sehr geehrte Frau Kollegin!
Sehr geehrter Herr Kollege!

Nicht nur in der darstellenden Geometrie fihrt
das Abstandsverhéltnis von Objekten in Bezug
auf den Standort des Betrachters zu unter-
schiedlichen Sichtweisen. Abseits der Komplexi-
tat von spezifischen Darstellungsmoglichkeiten
sollte im realen Alltag aber dem nétigen Weit-
blick groBte Bedeutung zukommen.

SOZIAL

Die Notwendigkeit von flexibleren Arbeitszei-
ten als auch die Erhdhung des Mindestlohns
werden seit geraumer Zeit sehr kontroversiell
diskutiert und zwischen den Sozialpartnern
auch intensiv verhandelt. Dass die Regierung
die Sozialpartner aufgefordert hat dieses wich-
tige Thema zu verhandeln ist kein Zufall. Die
Wahrscheinlichkeit, dass man in diesen Fragen
schon sehr bald zu einer Einigung kommen
wird ist hoch - was so manchen Proponenten
eines starken Staates und Freunden von gesetz-
lichen Regelungen nicht so recht freuen wird.
Aber allen recht getan, ist eine Kunst ...

KONSTRUKTIV

Auch beim Schulautonomiepaket der Regie-
rung war die Aufregung groB als klar wurde,
dass es dazu eine Flille von kritischen Stellung-

nahmen gibt; die GOD-Lehrergewerkschaften,
welche fir ihre ausgesprochen konstruktiven
Vorschldge, zum wiederholten Mal mit eini-
gen wenig schmeichelhaften Begrifflichkeiten
bedacht wurden, waren allerdings nicht die
einzigen, die dem Regierungsentwurf kritisch
gegentiber standen. Aber am Ende zahlt im-
mer das Ergebnis und dieses ist dank des kon-
sequenten Auftretens und der Kompetenz der
Verhandlungsfiihrer ein durchaus akzeptables.

4.0

Die wirklich groBen Herausforderungen stehen
uns allen aber noch bevor. Die Digitalisierung
und insbesondere die damit einhergehende
Geschwindigkeit der Veranderungen wird,
drastisch ausgedriickt, alles bis dahin dagewe-
sene Uber den Haufen werfen. Was unter dem
Begriff ,Industrie 4.0" alles subsumiert werden
kann, stellt nur einen Punkt dar; dass aber die
sogenannte 4. Industrielle Revolution, oder wie
auch immer man die sich abzeichnenden Ent-
wicklungen auch bezeichnen mag, nicht erst
vor der Tre steht sondern im Begriff ist, diese
einfach aus den Angeln zu heben, haben sich
viele politische Verantwortliche noch gar nicht
richtig bewusst gemacht. Die Rasanz des tech-
nologischen Fortschritts wird nicht nur einige
wenige reich bzw. noch reicher machen, son-
dern unser gesamtes Gesellschaftsbild weltweit

verandern. In den Bereichen des Arbeitsmark-
tes, der Wirtschaft, der Steuersysteme und so
vielen mehr, wird es vollig neuer Losungsan-
satze bedurfen um von den unumkehrbaren
Entwicklungen nicht tiberrannt zu werden.

PARTNER

Bei der Klarung und Lésung all dieser Fragen
wird den Gewerkschaften eine nicht unbedeu-
tende Rolle zukommen und das hat mehrere
Grinde: Einerseits weil sie seit ihrer Grindung
die arbeitenden Menschen in ihren Grundbe-
durfnissen nicht nur glaubwiirdig, nachhaltig
und nachweislich erfolgreich vertreten, son-
dern und das ist der entscheidende Unterschied
zu politischen Parteien, ihre Ziele nicht sténdig
verdndern und anpassen missen. Legitimiert
durch die Freiwilligkeit der Mitgliedschaft
und der groBen Anzahl an Mitgliedern sowie
der hohen Fachkompetenz der bei demo-
kratisch durchgefiihrten Wahlen gewahlten
Entscheidungstrager wird jede Regierung gut
beraten sein, auf die Expertise dieser groBen
Organisation zu héren. In Osterreich sind die
Gewerkschaften essentieller Teil jener funktio-
nierenden Sozialpartnerschaft um die uns nicht
wenige Mitgliedsstaaten Europas zu Recht be-
neiden, und die im Gegensatz zur Sichtweise so
mancher Schwarzmaler nicht nur lebt, sondern
sich bester Gesundheit erfreut.
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BEILAGEN:

Seefestspiele
Morbisch

Urlaub
in Osterreich

Sonderangebote
Blaguss Touristik

SPRECHTAGE IN DER GOD-NO:

¢ Auskiinfte und Beratung in Dienstrechts-, Pensions- und Besoldungs-
angelegenheiten sowie Steuerfragen
* Privatrecht - Strafrecht: Beratung durch einen GOD-Vertragsanwalt
¢ Unterhalt, Scheidung, Besuchsrecht, Erbrecht:
Beratung durch eine Juristin der Landesvertretung Pensionisten

Termine: noe.goed.at - Sprechtage
Telefon 02742/ 35 16 16

PERSONAL SHOP

Kooperationspartner
der GOD

Beilagen:
Verkaufskatalog
Personalshop erméglicht mit
dieser Aussendung die kostenlose
Kontaktnahme mit 62.000
GOD-NO Mitgliedern!

Fiir Riickfragen steht Ihnen das Biiro der GOD-NO, Landessekretir KR Harald Sterle DW 13 und

Ltd. Sekretar Bruno Molzer DW 12, unter o. a. Telefonnummer gerne zur Verfiigung.




